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POUR LA PREQUALIFICATION DES CANDIDATS EN VUE DE
L’EXERCICE DE LA MEDECINE DE TRAVAIL A TEMPS PARTIEL POUR
LES INFIRMERIES DE CAMTEL.

1-OBJET :

Le Directeur Général de la Cameroon Telecommunications (CAMTEL), lance le présent
appel & candidatures en vue de recruter des médecins du travail 3 temps partiel pour les
infirmeries de CAMTEL ci-aprés :

- Direction Régionale du Centre (DRC)
- Direction Régionale du Ljttoral (DRL)
- Direction Régionale du Sud (DRS)
- Direction Régionale du Sud-Ouest (DRSO)
- Representation Régionale de I'Adamaoua (RRA)
- Representation Régionale de I'Est (RRE)
- Représentation Régionale du Nord (RRN)
- Représentation Régionaie du Nord-Ouest (RRNO)
- Représentation Régionale de PExtréme-Nord (RREN)
- Représentation Régionale de I'Ouest (RRO)
- Direction Générale.
2 - MISSIONS -

Les candidats retenus par infirmerie, auront pour missions cles, sur la base du contrat a
temps partiel qui suivra, de -

¢ Procéder a ia surveillance médicale des salariés :

* Participer aux travaux du CHS (Comité d’Hygiéne, Santé et Sécurité ay Travail) ;

» Participer & la définition et & la mise en ceuvre des actions de prévention des risques

professionnels et des accidents de travail ;
» Rédiger les rapports trimestriels et annuels.
e Tenir les dossiers et registres du Service Médical du Travail.

3 ~ DUREE DE LA MISSION

La durée d'exécution prévue par le Maitre d'Ouvrage pour la réalisation des prestations
objet du présent appel & candidature est de douze (12) mois, dés notification du contrat au
medecin.

4 — ALLOTISSEMENT
Le présent appel & candidature est subdivisé en onze (11) lots ci-aprés :

- Direction Régionale du Centre QIS o ——— (lot 1) ;
- Direction Régionale du Littoral (DRLY oo (lot 2) ;
- Direction Régionale du Sud (B0 (lot 3y ;
- Direction Régionale du Sud-Ouest (DRSO) ...oiiiiiiiiii (lot 4) ;
- Représentation Régionale de 'Adamaoua (RRA) ........................ (lot 5) ;
- Représentation Régionale de I'Est 21 S (lot B) ;
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- Représentation Régionale du Nord (RRN) .......oooviviieeiiiiieiie (lot 7);

- Représentation Régionale du Nord-Ouest (RRNO) .......coovvvvnieevnneeennn.. (lot 8) ;

- Représentation Régionale de I'Extréme-Nord (RREN) ........oovvvveeeereeennnnn, (lot 9) ;

- Representation Régionale de 'Ouest (RRO) ....cocovoviviiiiiiiiiee e (lot 10} ;
- DiIrection GENATAIE ... e e e (lot 11) ;

NB : Chaque candidat ne peut soumissionner a plus de deux (02} lots et ne peut étre
qu'attributaire d’un seul lot.

5 — PARTICIPATION

La participation au présent appel a candidatures est ouverte aux médecins camerounais
habiletés a exercer la médecine du travail.

Les candidats devront déposer ou faire déposer leurs dossiers de candidature au Siege
CAMTEL a Yaoundé contenant les piéces requises ci-dessous :

6 —PIECES A FOURNIR
Les pieces suivantes devront &tre produites :

A/DOSSIER ADMINISTRATIF

1. Lettre de candidature précisant le ou les sites souhaités (chaque candidat ne
pouvant soumissionné a plus de deux (02) lots et étre attributaire gue d'un seul lot) ;

2. Afiestation d'immatriculation aux impdts pour les praticiens et/ou Attestation de Non
Redevance fiscale pour les cliniques ou polyclinique ;

3. Autorisation du Ministre en charge du Travail et de la Prévoyance Sociale du
Cameroun pour les médecins de la santé publique souhaitant soumissionnar nour
les Directions et Représentations Régionales CAMTEL de de I'Est, de 'Extréme-
Nord, du Nord et du Nord-Ouest ;

4. L'agrément délivré par arrété du Ministre en charge du Travail et de la Prévoyance
Sociale du Cameroun ou du Président de la République pour les médecins étranger
non inscrit au tableau de 'ordre des médecins ;

5. L'inscription au tableau de l'ordre des médecins ONMC (Ordre National des
Médecins du Cameroun), & l'exception des médecins étrangers disposant de
l'agrément susmentionné a la puce 4 de la présente section.

B/DOSSIER TECHNIQUE

6. Une lettre de disponibilité signée du candidat ;

7. Un CV (Curriculum Vitae) ;

8. Une Copie certifiée conforme du CES ou DES de Médecine du travail
9. Une attestation de présentation des originaux des dipiémes ;

10.Une copie certifiée conforme du dipléme de Médecin ;

11.Une Copie d’un ou des contrats similaires signés au profit du candidat ;

7 —CRITERES D’EVALUATION

7-1 CRITERES ELIMINATOIRES
- Dossier administratif incomplet ou une piéce administrative non conforme et non
régularisée dans un délai de quarante-huit (48) heures requis par le Maitre
d'Ouvrage ;
- Absence de CES/DES et/ou de 'agrément ; -




- Fausse déclaration ou pigce falsifiée ;
- Note technique inférieure a 65 sur 100
- Présence des informations financiéres dans le dossier administratif et technique.

7-2 NOTATION/CRITERES ESSENTIELS

- Disponibilité du candidats.............oooiiiiiiii e, 05 pts ;
- Qualifications et compétences du candidats (CV, diplémes et CES/DES)....... 50 pts
- Références du Candidat...........ooiiiiiiiiiii e 40 pts ;

- Présentation du dossier

Seuls les candidats qui auront totalisé, a I'issue de I'évaluation, une note au moins égale a
65 points sur 100, seront convoqués pour les pourparlers contractuels.

8 —REMISE DES DOSSIERS

Les dossiers de candidature rédigés en frangais ou en anglais, devront étre déposés 2 la
Direction des Approvisionnements et du Patrimoine, Sous-Direction des
Approvisionnements des Services Rattachés (Services des Approvisionnements) sise au
geme étage, porte 903, B.P. 1571 Yaoundé, Tél. (237) 222-23-40-65, (2374 222-23-70-53 —
Fax:(237) 222-23-03-03 auplustardle _ &~ 7 211 &a12h, heure locale.

Le dossier sera présenté dans une (01) enveloppe unique portant impérativement la seule
et unique mention suivante :

APPEL A CANDIDATURES . WD
N° 2023/ . /AC/DG/DAP/DAPD/SDARS/SA/CAMTEL DU_% "
POUR LA PREQUALIFICATION DES CANDIDATS EN VUE DE L’EXERCICE DE LA
WEDECINE DE TRAVAIL A TENMPS PARTIEL POUR LES INFIRMERIES DE CAMTEL
« A N’OUVRIR QU’EN SEANGE DE DEPOUILLEMENT »

Toutes les informations complémentaires pourront étre obtenues auprés de la Direction ci-
dessus.

9 — PUBLICATION DES RESULTATS
Seuls les candidats dont les offres comportant toutes les pieces administratives a jour et
ayant obtenu une note de 65 points sur 100 au moins, seront pré-qualifiés. La liste des

candidats pré-qualifiés par lot sera publiée au Journal des Marchés et/ou notifiée par
correspondances individuelles.

Les Termes de Références de la mission seront transmis au candidat mieux classé aux fins
de production la proposition financiére en vue d'engager les négociations. Au cas otl les
négociations ne se révélent pas concluantes, le Maitre d‘Ouvrage invitera le prochain

candidat qualifié de la liste a la négociation. p 6 )
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CALL FOR APPLIGATIQNS -

No. 2023/__ il _/AG/DG/DAP/DAPD/SDASR/SAICAMTEL OF 2 | [ 1]
FOR THE PRE-QUALIFICATION OF CANDIDATES FOR THE

RECRUITMENT OF PART-TIME OGCUPATIONAL HEALTH PHYSICIANS

FOR CAMTEL'S INFIRMARIES.

1- PURPOSE:

The General Manager of Cameroon Telecommunications (CAMTEL) hereby launches a call
for applications for the recruitment of part-time occupational health physicians for the
infirmaries of the following CAMTEL entities :

- Regional Department for the Centre (DRC);

- Regional Department for the Littoral (DRL);

- Regional Department for the South (DRS)

- Regional Department for the South-West (DRSO);
- Regional Representation for the Adamawa (RRA);
- Regional Representation for the East (RRE);

- Regional Representation for the North (RRN);

- Regional Representation for the North-West (RRNO);
- Regional Representation for the Far-North (RREN);
- Regional Representation for the West (RRO);

- Management.

2. Duties:

Applicants shall be selected for each infirmary on a part-time basis and their key duties
shall include:

« monitoring the health conditions of employees:

« participating in the activities of Occupational Health and Safety Committees (OHSCY);

« participating in developing and implementing actions to prevent occupational hazards
and accidents;

= preparing quarterly and annual reports.
» keeping the files and records of the Occupational Health Service

3- DURATION
The duration envisaged by the project owner for the services covered by this call for

candidature is 12 (twelve) months, from the date of notification of the contract to the health
practitioner.

4. LOTS

This call for candidature is subdivided into 11 (eleven) lots as stated below:
- Regional Department for the Centre (DRC).......coovvivieiiieiiiviinn, (lot 1);
- Regional Department for the Littoral (DRL).......ocovvivnieeenan, (lot 2);
- Regional Depariment for the South (DRS)......ccuiveiiiieeeeeeeeann, (lot 3);
- Regional Department for the South-West (DRSO).......covvveneveveeenann, (lot 4);
- Regional Representation for the Adamawa (RRA)...........cecvvuvveeenen.., (lot 5);
- Regional Representation for the East (RRE)............ccoovevviveeeiininann, (lot 6);
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- Regional Representation for the North (RRN);......ocoovviiviiiienn, (lot 7);

- Regional Representation for the North-West (RRNO);...........cooceol (lot 8);

- Regional Representation for the Far-North (RREN);........ccoevvvivneeneen. (lot 9);

- Regional Representation for the West (RRO);............ccooeeievieennn..... (lot 10);
- Management. ... (lot 11);

N.B.: Each candidate shall not bid for more than 2 (two) lots and may only be
awarded one lot.

6. ELIGIBILITY

This call for application is open to Cameroonian doctors qualified to practise occupational
medicine.

Applications shall be submitted at the CAMTEL head office in Yaounde and should include
the following documents:

6. REQUIRED DOCUMENTS
The following documents shall be required:

A. ADMINISTRATIVE FILE

1. Cover letter specifying the desired site(s) (each candidate shall not bid for more than
2 (two) lots and will only be awarded one lot);

2. Tax registration Certificate for practitioners and/or a Debt Clearance Certificate for
clinics or polyclinics;

3. An authorization from the Cameroon Minister in charge of Labour and Social Security
for public health physicians wishing to bid for CAMTEL Regional Representations of
the East, Far North, North and North West:

4. An accreditation issued by the Cameroon Minister of Labour and Social Security or a
Presidential decree for foreign doctors not registered with the Order of Physicians;

5. Registration to the Cameroon Medical Council (CMC), with the exception of foreign
doctors with the accreditation referred to in bullet 4 of this section.

. TECHNICAL FILE

A letter of availability signed by the applicant;

A Curriculum Vitae (CV);

A certified true copy of the applicant’s specialty certificate (CES) or specialty degree
(DES) in Occupational Medicine;

9. An attestation of presentation of original certificates:;

10.A certified true copy of the medical degree;

11.A copy of one or more similar contracts the applicant has signed before;

NS m

7. EVALUATION CRITERIA

7.1. Disqualifying criteria
- b. Administrative file incomplete or containing at least one non-compliant document,
where there’s failure to regularise it within 48 hours;
- Lack of a CES/DES certificate and/or the accreditation;
- False statements or forged documents;
- Technical score below 65 on 100 E
- Financial information included in the administrative and technical file. ‘f
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5.2. SCORING/KEY CRITERIA

- Candidate’s availability..............coooiiiiiiii e 5 pts;
- Qualification and know-how (CV, certificates and CES/DES)............ 50 pts;

= APDICENTS SIETEEES wawmmmarorrme s S S SN S50 40 pts;
=B PO S AEIIB, s oo 555 55 ol T Sihn e BT 10 pis;

Only applicants who score at least 65 out of 100 points in the assessment shall be invited
for contract negotiations.

5. SUBMISSION OF FILES

Application files prepared in French or in English shall be submitted at the Department for
Procurement and Logistics, Sub-Department for Procurement of Services attached to
Management (Procurement service), located on the 9th floor, Door No. 903, PO Box 1571
Yaounde, Phone: (237) 222-23-40-65, (237) 222-23-70-53 — Fax: (237) 222-23-03-03 not
laterthan *- 7~ 37! at 12 pm, local time.

The documents should be submitted in 1 (one) envelope only, bearing solely the following:
CALL FOR APPLICATIONS pomee B
No. 2023/ '~ JAC/DG/DAP/DAPD/SDASR/SA/ICAMTEL OF 71 o i
FOR THE PRE- QUALIFICATION OF CANDIDATES FOR THE RECRUITMENT OF
PART-TIME OCCUPATIONAL HEALTH PHYSICIANS FOR CAMTEL'S INFIRMARIES

“TO BE OPENED ONLY DURING THE BID-OPENING SESSION”

Further information may be obtained from the Department mentioned above.

8. PUBLICATION OF RESULTS

Only candidates whose bids include all up-to-date administrative documents and who score
at least 65 points out of 100 will be pre-qualified. The list of pre-qualified candidates for
each lot will be published in the Contract log and/or notified by individual correspondence.

The Terms of Reference for the assignment will be sent to the highest-ranked candidate for
the purpose of producing the financial proposal with a view to entering into negotiations.
Should negotiations prove inconclusive, the project owner will invite the next qualified
candidate on the list for negotiation.
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